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姓名 周慧
现聘专技职务

（资格）及时间
讲师 2023.07 现聘专技岗

位及时间
讲师三级 2024.07 最高学历

学位
研究生/博

士
是否
兼职

否 所符
基本
业务
条件

学校业务条件（包含最低业务条件）：满足学校教学要求基本条
件； 满足条件 1（3）：主持 D 级以上项目 1 项； 满足条件
3：以第一/通讯作者发表高水平学术论文。

学院（系部）基本业务条件：满足学院教学要求基本条件； 满足条
件 1（3）：主持 C 级及以上项目 1 项； 满足条件 3（2）：在学校
认定的 B 级期刊及以上发表学术论文 2 篇； 满足条件 4：参与博士
点申报、学科建设等工作，承担本科生班主任、本科生研究生答辩
秘书。

出生
日期

1995-10-26 各年度考核结果
2023 年不确定档次 其他

年度考核合格

近 5 年师德
考核结果

各年度考核合格
最近一个聘
期考核结果

合格
来校
时间

2023-07-
20

有关经历

1.社会实践及挂职锻炼经历（需经组织人事部门认定）:2025.05-2025.11，在青岛知松科技有限公司进行社会实践； 
2.学生工作经历（需经学生工作等主管部门认定）：2023.09-2025.09，担任智能科学与技术 2023级 1班的班主任；
3.学术交流经历（需经人事部门认定）：平均每年参加领域内学术会议 3-4 次；

个人述职（800 字以内，包括师德师风、课程思政、工作业绩、参加人才团队科研团队、承担学科专业建设等内容）

一、坚定政治立场，恪守师德师风

本人坚决拥护中国共产党的领导，积极参加学校和学院组织的各项政治理论学习和师德师风建设活动，深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会

主义思想，不断提升自身思想政治素养和职业道德水平。在教学工作中，本人严格遵守《新时代高校教师职业行为十项准则》，坚持严谨治学、

仁爱施教，并在授课过程中系统融入思政教育元素，着力培养学生的爱国情怀与科学精神，引导学生树立科技报国的远大志向。

二、潜心教书育人，提升科研水平 

（1）担任智能科学与技术 2023 级 1 班的班主任，承担本科生《机器学习》、《离散数学》（留学生）及专业硕士研究生《机器学习》等课程，

超额完成教学工作量；积极指导本科生参加国家级科技竞赛，获全球校园人工智能算法精英大赛国赛二等奖 2 项，并获“优秀指导教师”称号。

（2）主持国家自然科学基金青年项目（62502288）、山东省自然科学基金青年项目（ZR2025QC624）、教育部人文社会科学研究青年基金项目

（24YJCZH461）、青岛市自然科学基金青年项目（25-1-1-123-zyyd-jch）及青岛市博士后创新项目（QDBSH20250201035，一等资助），实现国

家级、省部级、市级项目全覆盖；参与多项国家自然科学基金重点项目、面上项目。

（3）以第一作者或通讯作者发表高水平 SCI 学术论文 5 篇，其中 SCI 一区论文 2 篇。 

（4）获山东省第十届高等教育省级教学成果奖（研究生）一等奖（第 13 位，2025.12）、山东省人工智能自然科学奖一等奖（第 2 

位，2023.09）。 

三、 申报人才项目，加入科研团队 

入选校菁英计划 - B 类人才，主持菁英计划 B 类人才项目；加入赵中英教授（山东省泰山学者青年专家）带领的 “数据智能与机器学习” 科

研团队，深度参与科研攻关、项目研究与科技奖励申报工作；协助联合培养研究生，参与研究生课题研究、科研训练与学术指导。

四、参与学科建设，服务学院发展 

（1）参与电子信息博士点申报工作，负责专业学位领域（方向）与特色等内容的撰写。 

（2）积极承担学院高考招生宣传、智能系本科课程材料审查等工作；担任本科生毕业设计和研究生复试答辩秘书；负责《机器学习概论》《机

器学习实验》等教学大纲撰写。

学科评议组评议结果 近 2 年的
课堂教学
质量测评
成绩平均
分

2024年下半年 2025年上半年 2025年下半年 2026年上半年

参加人数 同意人数
93.9 无 82.84 95.22

现任教学科 计算机应用技术 是否同时申请学术教授、副教授 否

完成教学工作量情况（近 5年）
年度 课堂工作量/其他工作量 授课对象 工作量
2024 课堂工作量 本科生 38.4
2024 课堂工作量 硕士生 51.2
2025 课堂工作量 本科生 201.6
2025 课堂工作量 硕士生 54.4

2022 年以后
年均本科生课堂工作量： 120（2023-2024 学年青年教师助课和导航培训）

年均教学工作量：
172.8（2023-2024 学年青年教师助课和导航培

训）

2021 年
年均本科生课堂工作量： 0（未入职）

年均教学工作量： 0（未入职）

近 2 年是否发生过教学事故或指导的学位论文抽检是否出现不合格：否

辅导员带班时间 辅导员所带班级 学生类别 学生数

本人承诺所填内容属实并符合填报要求（签字）：           



与现从事专业有关的业绩情况
教学科研项目（限填5项） 论文、著作、教材建设项目

起止时间 名称及经费 类别
认定
等级

学校
位次

个人
位次

完成
情况

备注 时间 题目/名称 刊物/出版社
认定
等级

学校
位次

个人
位次

备注

2026-01至 2028-12 时变噪声场景下多行为推荐方法的鲁棒性与可持续性研究/30万元
国家自然科学基金青年项

目
C级 1 1 在研 主持 2026-08

Hessian-Informed Residual Alignment for
Heterogeneous Contrastive Graph

Condensation

Knowledge-Based
Systems

B级 1 1 SCI一区，第一作者

2024-09至 2027-09
数字化赋能跨平台教育资源匹配—基于图神经网络的推荐机制研究/8

万元
教育部人文社会科学研究

青年基金项目
D级 1 1 在研 主持 2026-08

Adaptive Condensation for Graphs: A
Data-Driven Coarse-to-Fine Pruning

Method

Knowledge-Based
Systems

B级 1 2 SCI一区，通讯作者

2025-09至 2028-09 面向大规模时变图数据的自适应图压缩方法研究/13万元
山东省自然科学基金青年

项目
E级 1 1 在研 主持 2025-07

Popularity-Aware Dynamic Graph Neural
Collaborative Filtering with Local-

Global Convergence
Applied Soft Computing C级 1 2 通讯作者

2025-07至 2027-06 多视图增量学习与动态图压缩驱动的可持续推荐方法研究/10万元
青岛市自然科学基金青年

项目
F级 1 1 在研 主持 2023-08

Adversarial Variational Autoencoder for
Attributed Graph Embedding with High-

Frequency Noise Filtering
Applied Intelligence C级 1 1 第一作者

2025-01至 2028-12 异质图神经网络的高效性与鲁棒性研究/50万元
国家自然科学基金面上项

目
C级 1 3 在研 参与

科研获奖、教学成果获奖、个人荣誉奖、教学名师、教学团队等 应用类（包括成果转化情况）、艺体实践类、课程建设项目、教学比赛、指导学生情况

时间 名称 批准部门
认定
等级

学校
位次

个人
位次

备注 时间 名称
认定
等级

学校
位次

个人
位次

备注

2025-12-23
山东省第十届高等教育省级教学成果奖（研究生）一等奖：科教融
汇、产教融合双轮驱动：新时代计算机类研究生创新能力提升探索与

实践

山东省省级教学成果奖评审委员
会

C级 1 13 2025-12-31
指导学生获“2025年第七届全球校园人工智能算法精英大赛”-算法

创新赛-国赛二等奖 B2级 1 1 指导教师

2023-09-30
山东省人工智能自然科学奖一等奖：介观与微观视角下的复杂网络数

据挖掘及其表示学习方法研究 山东省人工智能学会 无 1 2 2025-12-31
指导学生获“2025年第七届全球校园人工智能算法精英大赛”-算法

主题赛-国赛二等奖 B2级 1 1 指导教师

 


