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姓名 于建志
现聘专技职务
（资格）及时间

副教授 2021.01 现聘专技岗
位及时间

副教授三级 2021.01 最高学历
学位

研究生/博
士

是否
兼职

否 所符
基本
业务
条件

学校业务条件（包含最低业务条件）： 学院（系部）基本业务条件：2.（1）发表 TOP 论文 1 篇；（2）发
表 CCF C 论文 2 篇； 3.（4）优秀教师；（5）获煤炭教育协会教学
成果奖二等奖，指导竞赛认定省级教学成果特等奖；（ 6）获 “挑
战杯”全国大学生课外学术科技作品竞赛国家级一等奖； 4.（1）
（2）

出生
日期

1981-04-10 各年度考核结果
2024 年优秀 其他年度考

核合格

近 5 年师德
考核结果

2025 年优秀，其他年度考
核合格

最近一个聘
期考核结果

合格
来校
时间

2012-09-
01

有关经历

1.学生工作经历（需经学生工作等主管部门认定）：2022.09-2024.08，担任物联网工程2022-1班级的班主任。
2.社会实践经历（需经组织人事部门认定）: 
3.学术交流经历（需经人事部门认定）：

个人述职（800 字以内，包括师德师风、课程思政、工作业绩、参加人才团队科研团队、承担学科专业建设等内容）

1. 党建方面

担任物联网工程系党支部书记，在校院党委领导下，规范落实 “三会一课”，打造 “一分钟课堂育人” 支部党建品牌，积极发挥专业优势，

推进支部特色党建品牌示范作用。

（1）支部入选校级样板党支部培育建设支部;

（2）2021 年获评山东科技大学 “先进基层党组织”。

2. 师德师风

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，严守政治立场，认真贯彻《新时代高校教师职业行为十项准则》。主动参与校院两级师德师

风建设系列活动，坚持为人师表、以身作则。恪守严谨治学理念，坚守学术道德底线，自觉抵制各类学术不端行为，2025 年度师德考核优秀。

3. 教学业绩

积极探索课程思政实施路径，深度挖掘专业课程蕴含的思政元素，引导学生树立正确的世界观、人生观、价值观。积极承担 2020 版和 2024 版教

学大纲修订工作，主持校级课程思政培育项目《计算机组成原理》《数字逻辑》，校级群星计划项目 2 项；获校级本科教学成果奖二等奖 1 项、

校级研究生教学成果奖 1 项。代表性教学成果：

（1）主持山东省研究生优质专业学位教学案例库;

（2）获中国煤炭教育协会教学成果奖二等奖 1 项;

（3）作为骨干成员参与《计算机组成原理》课程建设并获批山东省一流本科课程。

4. 科研业绩

加入海洋智能遥感创新团队，积极开展科研工作，近三年主持科研项目 3 项，参与山东省自然科学基金项目 2 项，在 IEEE TGRS、J-

STARS、GRSL、THPC、Future Generation Computer Systems 等高水平期刊发表科研论文 20余篇、申请发明专利 6 项，专利成果转化 2 项。

5. 学生竞赛业绩

担任校级“物联网协同创新工作室”负责人、大学生创新创业指导教师，积极组织学生科创工作。代表性学科竞赛成果：

（1）第十九届“挑战杯”全国大学生课外学术科技作品竞赛专项赛（全国一等奖 1 项，二等奖 1 项，优胜奖 1 项）；

（2）指导学生获得全国大学生创新创业计划项目国家级立项 5 项，优秀结题 1 项；

（3）指导学生在华为 ICT 大赛、睿抗机器人开发者大赛等高水平赛事获全国一等奖 4 项，二等奖 6 项。

6. 学科建设工作

作为骨干成员参与物联网工程专业认证全过程，物联网工程专业获批国家一流本科专业。

学科评议组评议结果 近 2 年的
课堂教学
质量测评
成绩平均

分

2023年下半年 2024年上半年 2024年下半年 2025年上半年

参加人数 同意人数
94.06 94.16 97.88 98.08

      

现任教学科 物联网工程 是否同时申请学术教授、副教授 否

完成教学工作量情况（近 5年）
年度 课堂工作量/其他工作量 授课对象 工作量
2021 课堂工作量 本科生 148.8
2021 其他工作量 本科生 182.49
2022 课堂工作量 本科生 220.8
2022 其他工作量 本科生 171.8
2023 课堂工作量 本科生 176.6
2023 其他工作量 本科生 184.96
2023 课堂工作量 硕士生 19.2
2023 其他工作量 硕士生 83.25
2024 课堂工作量 本科生 151.36
2024 其他工作量 本科生 141.56
2024 课堂工作量 硕士生 24
2024 其他工作量 硕士生 136
2025 课堂工作量 本科生 183.68
2025 其他工作量 本科生 150.87
2025 课堂工作量 硕士生 32
2025 其他工作量 硕士生 165.9

2022 年以后
年均本科生课堂工作量： 183.11

年均教学工作量： 460.5

2021 年及以前
年均本科生课堂工作量： 148.8

年均教学工作量： 331.29

近 2 年是否发生过教学事故或指导的学位论文抽检是否出现不合格：否

辅导员带班时间 辅导员所带班级 学生类别 学生数

本人承诺所填内容属实并符合填报要求（签字）：                 



与现从事专业有关的业绩情况
教学科研项目（限填5项） 论文、著作、教材建设项目

起止时间 名称及经费 类别
认定
等级

学校
位次

个人
位次

完成
情况

备注 时间 题目/名称 刊物/出版社
认定
等级

学校
位次

个人
位次

备注

2025.09-2026.08 面向不同架构安全可靠处理器的编译优化框架研究/12万元
重点实验室开放基金（校

外）-其他
F级 1 1 在研 2025.12

Torch-feat: GNN sampling training data
loader based on feature data extraction

operators

CCF Transactions on
High Performance
Computing

无 1 1 CCF C 期刊，ESCI

2024.04-2024.04 黄河口海岸带湿地遥感影像获取及处理/18万元 横向项目 F级 1 1 结题 2026.02

Memory access optimization for the
dynamics EVP model of the sea ice model
on the SW39000 on-chip heterogeneous

many-core processor

Future Generation
Computer Systems

C级 1 1 CCF C期刊，SCI二区

2024.08-2024.12
自然保护区南部桩式活体牡蛎礁修复项目科学试验-牡蛎礁对海水中无

机氮迁移转化影响研究项目 21万元/30万元 横向项目 F级 1 1 延期 2025.12

Dual-Stream Change Feature
Disentanglement Network for Polar
Glacier Change Detection in Remote

Sensing Imagery

IEEE Geoscience and
Remote Sensing Letters

D级 1 1 SCI三区

2022.01-2023.12
课程思政视域下线上线下混合式教学能力提升与实践--以省级一流课

程《计算机组成原理》为例/0.5万元
校级“群星计划”教改项

目
F级 1 1 完成 2025.04

Category Semantic-Guided Unsupervised
Domain Adaptation Network for

Hyperspectral Image Classification

IEEE Transactions on
Geoscience and Remote

Sensing
B级 1 5

通讯作者，SCI一区
TOP期刊，CCF B期刊

2023.09-2024.08 数字逻辑/0.1万元 课程思政培育项目 F级 1 1 完成 2024.11
MISGNet: A Multilevel Intertemporal
Semantic Guidance Network for Remote
Sensing Images Change Detection

IEEE Journal of
Selected Topics in
Applied Earth
Observations and
Remote Sensing

C级 1 4 通讯作者，SCI二区

科研获奖、教学成果获奖、个人荣誉奖、教学名师、教学团队等 应用类（包括成果转化情况）、艺体实践类、课程建设项目、教学比赛、指导学生情况

时间 名称 批准部门
认定
等级

学校
位次

个人
位次

备注 时间 名称
认定
等级

学校
位次

个人
位次

备注

2024-11-01
全国煤炭行业教学成果奖二等奖：科技赋能、学科融合：新工科背景

下高校体育“学、练、赛”一体化育人的创新与实践 中国煤炭教育协会 E级 1 2
全国煤炭行业教
学成果二等奖 2026-01-27

山东省研究生优质专业学位教学案例库：《计算机系统结构》教学
案例库建设 C级 1 1

2024-08-30
指导学生张元鉴等参加 2024睿抗机器人开发者大赛全国总决赛获国家

级一等奖 工业和信息化部人才交流中心 B1级 1 1 2025-11-01
指导学生杨凯迪等获第十九届“挑战杯”全国大学生课外学术科技
作品竞赛 2025年度中国青年科技创新“揭榜挂帅”擂台赛国家级一

等奖
A2级 1 1

满足学校副教授三级岗位直聘制
条件

2026-06-17
指导学生秦晓参加第十七届蓝桥杯全国大学生软件和信息技术大赛全

国总决赛获国家级一等奖 工业和信息化部人才交流中心 B1级 1 1

以上第 2-3项
被学校认定为省
级教学成果特等

奖

2025-09-01 优秀教师 山东科技大学 无 1 1

 


